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ISTITUTO  COMPRENSIVO  “G. GARIBALDI – V. PIPITONE” 

Via Rubino, 15 - 91025 MARSALA (TP) – Tel. 0923719661  
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AVVISO DI SELEZIONE DEI DOCENTI PER LA PARTECIPAZIONE AL 

Programma Erasmus Plus – Azione KA1 – 

CODICE ATTIVITA’: 2024-1-IT02-KA122-SCH-000218807 

CUP I81124000110006 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

CONSIDERATO che il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica è stato autorizzato con 

nota dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE; 

VISTO che l’impegno finanziario è stato comunicato con la stessa nota e che costituisce formale 

autorizzazione della spesa; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la Convenzione del progetto approvato con codice 2024-1-IT02-KA122-SCH-000218807  

conclusa tra l’Agenzia Nazionale Erasmus plus Indire e l’I.C. GARIBALDI PIPITONE di Marsala  

VISTA l’approvazione del Consiglio di Istituto della partecipazione al programma “Erasmus+”; 

VISTA la delibera n. del Collegio dei Docenti del 03/09/2024 di approvazione della proposta 

progettuale; 

INVITA 

 

quanti interessati a voler manifestare il proprio interesse a partecipare alle mobilità previste dal 

progetto in oggetto. 

1. Destinatari del progetto: 

- docenti e staff  in servizio a tempo indeterminato presso l’IC Garibaldi Pipitone; 

 

2. Obiettivi del progetto: 

- acquisire maggiore conoscenza delle opportunità offerte dall’Europa per consolidare la 

capacità di progettare e cooperare in ambito internazionale; 

- potenziare l’internazionalizzazione dell’I.C. Garibaldi Pipitone; 
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- acquisire nuove strategie di inclusione; 

- migliorare le competenze linguistiche e metodologiche in lingua inglese dei docenti della 

scuola dell’infanzia, primaria e secondaria, in vista di una maggiore implementazione 

degli insegnamenti CLIL; 

- migliorare le competenze linguistiche in lingua inglese del personale, sia per 

l’insegnamento che per una più agevole gestione dei progetti europei e per future 

collaborazioni; 

- acquisire metodologie didattiche innovative ed incrementare l’uso degli strumenti 

informatici e multimediali; 

- ampliare le strategie educative volte all’integrazione e all’educazione interculturale, 

mediante il confronto con realtà scolastiche di Paesi diversi; 

- instaurare contatti con docenti di altri Paesi europei, in vista di futuri partenariati strategici 

per ulteriori progetti Erasmus+. 

- -far riflettere sull'impatto delle loro azioni sulla sostenibilità ambientale; 

- -progettare e utilizzare ambienti di apprendimento che favoriscano la curiosità e 

l'apprendimento; 

- -sfruttare i metodi collaborativi per insegnare l'educazione ambientale; 

- -implementare nuovi metodi di educazione alla sostenibilità 

 

 

3. Durata del progetto: 

 01/09/2024– 31/08/2025 

 

4. Attività previste: 

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE : 

 

A-CORSO DI FORMAZIONE LINGUISTICA: POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE 

LIVELLO B1 – DUBLIN (IRLANDA) dal 17/03/2025 al 22/03/2025 rivolto a n. 4 destinatari tra 

docenti di ogni ordine e grado e staff 

 

B-CORSO DI FORMAZIONE DIGITALE A MALTA dal 26/05/2025 al 31/05/2025 (viaggio green 

autobus/treno +traghetto) rivolto a n. 3 docenti di ogni ordine e grado 

 

C-CORSO DI FORMAZIONE SULLA SOSTENIBILITA AMBIENTALE A HELSINKI 

(FINLANDUA) 

dal 26/05/2025 al 31/05/2025 rivolto a n. 3 destinatari tra docenti di ogni ordine e grado e staff 

 

 

Tutte le mobilità previste dal presente bando avranno una durata di minimo 6 e massimo 8 giorni 

(viaggio compreso) e dovranno concludersi entro la data di fine progetto. I giorni indicati potrebbero 

subire variazioni per la necessità di adattare le tariffe aeree al budget previsto dalla sovvenzione 

Erasmus+. 

 

5. Finanziamento delle mobilità 

Il progetto copre i seguenti costi per ciascun partecipante: 

- viaggio A/R per il paese di destinazione; 
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- spese di vitto e alloggio (mezza pensione: colazione – cena) per tutto il periodo della permanenza 

all’estero; 

- nei limiti del budget il rimborso del pranzo; 

- iscrizione e pagamento del corso di formazione prescelto. 

 

6. Impegni dei partecipanti 

Prima della partenza e al rientro i partecipanti alla mobilità si impegnano a: 

- prendere visione del progetto; 

- partecipare a riunioni di progetto per la definizione delle attività preparatorie; 

- compilare i questionari di monitoraggio; 

- produrre materiali per la disseminazione all’interno e fuori dall’istituto; 

- entro un mese dal rientro dalla mobilità, presentare il Rapporto Finale sull’esperienza di 

mobilità; 

- svolgere attività di formazione per i colleghi dell’Istituto, condividendo i contenuti formativi e 

i materiali didattici prodotti durante l’esperienza formativa all’estero; 

- svolgere attività di divulgazione e disseminazione, come previsto dal progetto, sia all’interno 

dell’Istituto che all’esterno, partecipando agli incontri che verranno programmati.  

-  

7. Termini e modalità di selezione 

I soggetti interessati alla selezione sono invitati a inviare entro le ore 12.00 del 17.02.25 la seguente 

documentazione: 

- la domanda di partecipazione All. n.1 

- la tabella di valutazione titoli ( sulla base dei criteri deliberati) 

- il curriculum vitae in formato europeo, dove sono evidenziati i titoli validi per la propria candidatura 

comprensivo di lettera motivazionale. 

 

La domanda dovrà pervenire tramite posta elettronica al seguente indirizzo mail: 

tpic83900g@istruzione.it o presentata al protocollo della scuola.  

Nell'oggetto della mail è necessario riportare la seguente dicitura: "Candidatura MOBILITA’  

progetto ERASMUS PLUS”. Azione KA1 

Non saranno ammesse le candidature pervenute oltre il limite temporale sopra citato. 

Le candidature saranno esaminate da un’apposita Commissione nominata dallo stesso DS. 

La graduatoria provvisoria sarà  pubblicata sul sito della scuola nella sezione Erasmus. 

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni 

dalla data di pubblicazione; trascorso tale termine, l’atto diventa definitivo. 

E’ possibile partecipare alla selezione per n.1  corso di formazione a scelta tra quelli proposti 

 

 

TABELLA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI punti 

Lettera motivazionale 

 

max. 5p 

Possesso di certificazione CLIL 

 

6 p 
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Possesso in possesso di certificazioni linguistiche (tranne 

per il corso di potenziamento linguistico) 

B1 punti 2 

B2 punti 3 

C1 punti 4 

C2 punti 5 

N° di classi in cui si effettua la docenza 1p per ogni classe per un massimo di 6 p 

 

N° di alunni nelle classi in cui si effettua la docenza 1p ogni 15 allievi per un massimo di 6 p 

Prima esperienza di mobilità Erasmus+ 3 p 

Corsi di formazione riguardante il digitale e/o la 

sostenibilità ambientale/formazione CLIL 

2 p per ogni attestato per un max di 10 p 

Docenza in percorsi di formazione e aggiornamento 

relativi al digitale ed alla sostenibilità ambientale 

5 p 

 

 

8. Altre informazioni 

In caso di parità di punteggio, si terrà conto dei seguenti criteri, in ordine di priorità: 

-il candidato più giovane 

-un sorteggio dinanzi a testimoni 

 

9. Disposizioni finali 

Ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003, integrato con le modifiche introdotte dal D. Lgs. n. 101 

del 10/08/2018, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini 

istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. Per quanto non espressamente 

indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione dei Piani Integrati 

di Intervento. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Maria Parrinello 
  Documento informatico firmato digitalmente  

ai sensi del D.lgs. n. 82/2005  s.m.i. e norme ad esso collegate 
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